ECO CUPS

EXITUNO

desde 1993

POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIAL

Somos una empresa grafica dedicada a la fabricacion, venta y distribucién de envases y
embalajes para la industria alimentaria, cuyo objetivo de responsabilidad social es mantener una
correcta y beneficiosa relacion con la sociedad en la que opera y mantener al minimo su impacto
en el medio ambiente.

Basamos nuestra Politica de Responsabilidad Social Empresarial, en principios y practicas que
atienden las necesidades y expectativas de las partes interesadas, para ello, establecemos los
siguientes compromisos:

1. Contribuir con el desarrollo, promocion y defensa de los derechos de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes principalmente por el derecho a vivir en familia, de aquellos que han
perdido el cuidado familiar o estan en riesgo de perderlo; con el aporte / donacién mensual
de la empresa.

2. Mantener el cumplimiento de las normas generales para el manejo de residuos sdlidos,
efluentes, emisiones (aire) y ruidos.

3. Concientizar a nuestros trabajadores en el cuidado del medio ambiente, mediante la
ejecucidn de un programa de reciclaje de plastico.

4. Realizar campafias integrales de salud dirigido a los trabajadores.

5. Mejorar las competencias de los colaboradores, mediante el desarrollo y cumplimiento de
un plan anual de capacitacion.

6. Incorporar laboralmente a pobladores de la zona.
7. Incorporar laboralmente a personas con discapacidad.

8. Mantener las certificaciones de calidad y seguridad de los productos de envase BRCGS
que garantiza que estos son conformes a los requisitos acordados; sistema de
gestion antisoborno ISO 37001 que demuestra nuestro compromiso de actuar de
forma ética y transparente; y la cadena de custodia de productos forestales PEFC y FSC
que acredita el uso de materiales sostenibles.

9. Difundir comunicados internos y externos dirigidos a nuestros grupos de interés en materia
de responsabilidad social que incluya las certificaciones de la empresa.

Estos compromisos son el marco de referencia para el establecimiento, revision y logro de los
objetivos de responsabilidad social empresarial.
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